
  

 

KOMMUNIKATION UND PSYCHE TEIL 2: 
MOTIVIERENDE   

GESPRÄCHSFÜHRUNG   
Mittwoch, 21.05.2026 von 15.00 – 17.30 Uhr 

Landratsamt Sigmaringen Leopoldstraße 4, 72488 Sigmaringen 

WWW.SCHULEWIRTSCHAFT-BW.DE 

 

 
Ausbilder*innen, Lehrkräfte und Suchtberater teilen eine zentrale Herausforderung: Menschen in 
Veränderungsprozessen wirksam zu begleiten. Die Methode der Motivierenden Gesprächsführung, welche 
aus der Suchtberatung entwickelt wurde, bietet dafür ein kraftvolles Werkzeug. In nur einem Nachmittag 
lernen Sie die Grundlagen eines der erfolgreichsten Beratungs- und Coachingansätze kennen. Mit dieser 
Haltung und Technik unterstützen Sie Auszubildende dabei, ihren eigenen Weg zu Selbstwirksamkeit, Klarheit 
und beruflicher Entwicklung zu finden. Gleichzeitig gewinnen Sie Strategien, um dem Gefühl der Ohnmacht zu 
begegnen, das entsteht, wenn Jugendliche vermeintlich unmotiviert wirken. 
 
Wir bitten um Anmeldung bis zum 10.05.2026 mit folgendem LINK  
https://veranstaltungen.unikam.de/weingarten.ihk.de/termin/27335 
ODER per QR Code:    

 

Jens Huber 

Lindenstr. 2 

88250 Weingarten Telefon: +49 (0) 751 409-123 E-Mail jhuber@weingarten.ihk.de

      

UHRZEIT ABLAUF 

15.00 Uhr 
 

Grundlagen Erarbeiten 

Es werden zuerst die psychologischen und neurologischen Grundlagen hinter der Methode 

„Motivierende Gesprächsführung“ erarbeitet. Dabei werden die Erkenntnisse des ersten Teils 
(Selbstref lexion) aufgefrischt und auch für Quereinsteiger aufgearbeitet. Sie lernen dabei die 

Grundsätze der 4 Phasen der motivierende Gesprächsführung, sowie die Highlights der 

Motivationstheorie.  

15:45 Uhr   Pause  

16.00 Uhr Workshop – Motivierende Gesprächsführung üben 
Dann kommen Sie zum Zuge. Mit den erarbeiteten Grundlagen üben Sie in kleinen Gruppen die 
Gesprächsführung. Sie lernen dabei auf  typische Stolpersteine zu achten und zwischen 4 Phasen zu 
navigieren. Ziel wird es sein, dass Sie für sich die Gesprächsführung verinnerlichen.  

https://veranstaltungen.unikam.de/weingarten.ihk.de/termin/27335

